
 

 

 

 

Gültig ab dem 01.08.2023 

Aushang bis 24.09.2023 315/2023 
 

 
Am Anglistischen Seminar der Universität Heidelberg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt / nach 
Vereinbarung die Stelle einer/eines 
 

Akademischen Rätin / Rates (w/m/d) im Beamtenverhältnis auf Probe 
100% - 39.5 Stunden/Woche - Bes. Gr. A 13 
 

 

zu besetzen. 
 

 
Ihre Aufgaben:  

 Forschung und Lehre im Bereich der englischen Sprachwissenschaft 

 Lehrverpflichtung im Umfang von 12 SWS 

 Abnahme von Prüfungen 

 Beratung und Betreuung von Studierenden 

 Eigene und kollaborative Forschungs- und Publikationstätigkeit auf dem Gebiet der Englischen 
Sprachwissenschaft 

 Übernahme von Aufgaben in der akademischen Selbstverwaltung 
 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium in Anglistik / englischer Sprachwissenschaft 

 Abgeschlossene Promotion in der englischen Sprachwissenschaft 

 Abgeschlossene oder vorangeschrittene Habilitation in der englischen Sprachwissenschaft 

 Ausgewiesene, umfangreiche und thematisch breite Lehrerfahrung in der englischen 
Sprachwissenschaft 

 Eine hochschuldidaktische Qualifikation oder die Bereitschaft, diese zu erwerben 

 Hervorragende Englischkenntnisse und sehr gute Deutschkenntnisse 
 

 
Soweit die beamtenrechtlichen und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind, ist eine 
Übernahme in das Beamtenverhältnis auf Probe vorgesehen. Andernfalls erfolgt die Anstellung in 
einem privatrechtlichen Arbeitsverhältnis. 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen, einem Lehrkonzept (maximal zwei Seiten), 

aussagekräftigen Lehrveranstaltungsevaluationen und einem kurzen Forschungskonzept (Darstellung 

laufender und geplanter Projekte, maximal zwei Seiten) sind bis zum 24. September 2023 in einer 

einzigen PDF-Datei per E-Mail an Frau Claudia Schmidt (sekretariat.landert@as.uni-heidelberg.de) 

senden. 
 
Die Universität Heidelberg steht für Chancengleichheit und Diversität. Wir bitten qualifizierte Frauen 
nachdrücklich um ihre Bewerbung. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. Informationen zu Stellenausschreibungen und zum Datenschutz finden Sie 
unter www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt. 
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